
Contexte 
Cette formation vise à renforcer une logique collective et 
une meilleure appropriation des principes de la laïcité à 
l’intérieur d’une équipe institutionnelle :  connaissance de 
la  loi  mais  aussi  posture  professionnelle  plus  confiante 
lorsque  des  situations  délicates  se  présentent  en 
provenance des personnes accueillies. Il s’agit également 
d’être  conforme  aux  exigences  de  l’évaluation  de  la 
qualité des ESSMS, en partant du cadre juridique, de la 
culture  de  l’organisme  et  des  besoins  des  personnes 
accueillies.

Objectifs pédagogiques
A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de :
 s’approprier  avec  précision  le  cadre  juridique  de  la 
laïcité et éviter les écueils de traduction
 mieux maîtriser  les enjeux de la  laïcité  en contexte 
professionnel  par  rapport  à  des  situations  concrètes 
vécues dans son service
 améliorer  son  positionnement  professionnel  face  à 
des situations qui émergent au quotidien

Durée : 2 jours, soit 14h 

Programme 
Demi-journée1 
Les textes qui encadrent la laïcité et rappel des principes
Les  écueils de  traduction  sur  le  terrain  :  neutralité, 
pluralité, égalité, liberté...
Demi-journée 2 
Travail  en  sous-groupe  sur  des  situations  d’arbitrage 
théorique  à  partir  de  situations  rencontrées  par  les 
participants  dans  le  cadre  professionnel :  comment 
analyser une situation.
Demi-journée 3
Les  exigences  de  l’évaluation  externe  au  regard  de  la 
laïcité : référentiel, enjeux, mise en conformité.
Demi-journée 4
Ateliers  en  sous-groupe.  Thématiques  choisies  en 
fonction du public des structures. 
Exemples : Comment présenter la laïcité en parlant à des 
Mineurs Étrangers Non-Accompagnés ? 
Colocation, questions alimentaires, fêtes religieuses : les 
adaptations, la part du religieux : jusqu’où ? Comment ?

Formatrices
Florence Lardillon, ingénieure sociale
Clotilde O’Deyé, anthropologue

Tarif
De 1200€ à 1500€/jour  selon la  localité de la  formation,  la 
taille de l’équipe, le réajustement du programme.

Public concerné
Professionnels ou bénévoles d’ESSMS.

Prérequis : Aucun pré-requis.

Modalités pédagogiques
 Formation en présentiel 
 Supports pédagogiques : écrits, visuels
 Remise d’un dossier pédagogique complet sur drive
 Méthodes pour favoriser l’atteinte des objectifs :

◦Apports de connaissances 
◦Échanges, ateliers en sous-groupes

Lieu de la formation : 
A définir avec le commanditaire 

Modalités d’évaluation et de suivi
 Diagnostic  préalable  des  besoins  et  acquis  des 
stagiaires à l’inscription à la formation
 Suivi oral et réajustements tout au long de la formation 

 En  fin  de  formation,  questionnaire  d’auto-évaluation 
concernant les objectifs, et de satisfaction.
 Suivi de l’atteinte des objectifs par le formateur

Modalités et délais d’accès
Téléchargez la fiche de demande de formation INTRA :
http://www.anthropos-consultants.fr/IMG/doc/
fiche_etude_des_besoins_formation_intra-2.doc
Adressez-la nous par mail, nous vous ferons une proposition 
sous  dizaine.  Si  elle  vous  convient,  nous  établirons  une 
convention.  Après la formation, nous vous adresserons une 
facture sous dizaine. Le règlement  devra s’effectuer dans un 
délai de deux semaines maximum après l’envoi de la facture.

Accessibilité 
Si  vous  avez  des  besoins  spécifiques  concernant  des 
situations de handicap,  merci  de nous le  signaler,  afin  que 
nous puissions vous accompagner ou vous orienter vers les 
partenaires du handicap de notre région.

Contact  
Clotilde  O’Deyé,  Référente  administrative,  pédagogique  et 
handicap pour la formation à Anthropos – Cultures Associées 
Tel. 06 20 35 90 44  - Mail : lesculturesassociees@gmail.com
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Mise en pratique de la laïcité dans les ESSMS  :
(Établ issements et  services sociaux et  médico-sociaux)

      Repères pour agir  en conformité avec le référentiel  qualité   
                          (Intra sur demande)

    Une formation conçue et  animée en partenar iat  avec  
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